e
VEREINSSATZUNG Q
(Stand: 19.07.2022) TENNISCLUB
ERBACH

Priambel

Im Folgenden wurde auf genderbezogene Bezeichnungen verzichtet, um die Satzung nicht nach jeder Wahl anpassen zu
miissen. Die mannliche Bezeichnung steht also fiir die Position allgemein und ist geschlechterunspezifisch gemeint.

§ 1 Name, Sitz und Zweck des Vereins

1.1 Der Verein trigt den Namen ,,Tennisclub Erbach e.V.". Sitz des Vereins ist Bad Camberg, Ortsteil Erbach. Der Verein
ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Limburg eingetragen. Der Verein ist Mitglied im Hessischen
Tennisverband.

1.2 Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
,steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

1.3 Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports, insbesondere des Tennissports auf der Grundlage des
Amateurgedankens. Der Satzungszweck wird insbesondere durch die Errichtung und Unterhaltung von
Sportanlagen, die Aufrechterhaltung eines Spielbetriebs, die Abhaltung von TrainingsmaBnahmen, insbesondere fiir
die Jugend, die Durchfiihrung von Wettkampfen und Vorfithrungen, die Teilnahme an Turnieren, Punktspielen und
iibergreifenden ~ Sportveranstaltungen, die Forderung von sportlichen Ubungen und Leistungen sowie die
Mitgliedschaft des Vereins in regionalen und {iberregionalen Sport- bzw. Tennisverbénden verwirklicht.

§ 2 Vereinsmittel
2.1 Der Verein ist selbstlos titig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2.2 Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgem#Ben Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder des Vereins
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

2.3 Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder durchunverhiltnisméBig
hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

2.4 Der Vorstand ist berechtigt, Tatigkeiten fiir den Verein gemiB § 670 BGB, also Erstattung von Auslagen, Fahrtkosten
etc., als Aufwandsersatz zu genehmigen und zu erstatten.

2.5 Der geschiftsfiinrende Vorstand ist berechtigt, Mitarbeiter gegen Zahlung einer angemessenen Vergiitung zu
beauftragen oder als Arbeitnehmer einzustellen.
MalBgebend ist die Haushaltslage des Vereins. Die arbeitsrechtliche Direktionsbefugnis haben der
1. Vorsitzende und der geschiftsfiihrende Vorstand.

2.6 Zur Erledigung der Geschiftsfuhrungsaufgaben und zur Filhrung der Geschiftsstelle ist der Vorstand erméchtigt, im
Rahmen der haushaltsrechtlichen Mdglichkeiten, hauptamtliche Beschiftigte anzustellen.

2.7 Die Mitgliederversammlung kann - abweichend von § 27 Absatz 3 Satz 2 Biirgerliches Gesetzbuch (BGB) -
unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhltnisse und der Haushaltslage beschlieBen, dass die Mitglieder
des geschiftsfiihrenden Vorstands fiir ihre Vorstandstitigkeit eine angemessene Vergiitung von bis zu 720 Euro
im Jahr erhalten (Ehrenamtspauschale).

§ 3 Geschiiftsjahr
3.1 Das Geschiftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 4 Arten der Mitgliedschaft
4.1 Der Verein setzt sich zusammen aus:

- Aktiven Mitgliedern

- Passiven (fordernde) Mitgliedern
- Jugendmitgliedern

- Ehrenmitgliedern
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8.2 Die Hohe der Aufnahmebeitrige, der Jahresbeitréige und die Abgeltungsgebiihren fiir Arbeitsstunden sowie die Anzahl
der jéhrlich zu erbringenden Arbeitsstunden, werden auf Vorschlag des Vorstandesin einer Beitragsordnung durch
Mehrheitsbeschluss von der Mitgliederversammlung festgesetzt. Anderungen miissen mit einer 2/3-Mehrheit
beschlossen werden.

8.3 Die erste Zahlung der Beitrige und Gebiihren ist spitestens 4 Wochen nach Bestitigung der Aufnahme zu leisten.
Anderenfalls erlischt die Aufnahmebestitigung.
Bei Umstellung von passiver auf aktive Mitgliedschaft ist der entsprechende Jahresbeitrag fiir dieaktive
Mitgliedschaft zu zahlen (gleiches gilt auch fiir die Arbeitsstunden).

8.4 Die Beitréige und Gebiihren sind bis spétestens 31. Mérz auch ohne Rechnungsstellung eines jeden Jahres fallig.

8.5 Aktive Mitglieder, die sich nach ihrem 18. Lebensjahr noch in der Schul- oder Berufsausbildung befinden, miissen
lediglich den entsprechenden Jugendbeitrag entrichten.
Entsprechende Nachweise sind dem Vorstand ohne Aufforderung vorzulegen.

8.6 Der Vorstand kann unter Beachtung des § 2 der Vereinssatzung Beitréige erm#Bigen oder erlassen.

8.7 Jahresbeitrige kénnen in begriindeten Fllen in Ratenzahlungen erfolgen oder bis zum Jahresende gestundet werden.
Hieriiber beschlieBt der Vorstand.

§9 Rechte und Pflichten der Mitglieder

9.1 Ehrenmitglieder und aktive Mitglieder haben das Recht, die Tennisplitze im Rahmen der Spielordnung und die
weiteren Einrichtungen des Vereins zu nutzen. Sie sind stimmberechtigt in der Mitgliederversammlung und kénnen
in den Vorstand gewihlt werden.

9.2 Passive Mitglieder diirfen alle Einrichtungen des Vereins nutzen, einschlieBlich der Tennisplitze, wobei hier die
Gastspielordnung gilt. Sie sind ebenfalls stimmberechtigt und kénnen frithestens nach einjdhriger Mitgliedschaft in
den Vorstand gewihlt werden.

9.3 Jugendmitglieder sind berechtigt, im Rahmen der Spielordnung die Tennisplitze sowie die weiteren Einrichtungen
des Vereins zu nutzen. Sie haben mit Vollendung des 18. Lebensjahres Stimmrechtund konnen in den Vorstand
gewihlt werden

9.4 Die Mitgliedsrechte kdnnen nur perssnlich ausgeiibt werden; sie sind nicht tibertragbar. Schriftliche Stimmabgaben
oder Vertretungen bei den Mitgliederversammlungen sind ausgeschlossen.

9.5 Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen und das Ansehen des Vereins zu wahren, die Anlage und
Einrichtungen des Vereins pfleglich zu behandeln, ihren Zahlungsverpflichtungen fristgerecht nachzukommen und
die Vereinsordnung, die der geschiftsfiihrende Vorstand erlassen hat, einzuhalten. Im Ubrigen gilt die
Geschiftsordnung und die Spiel- und Platzordnung des TC Erbach.

9.6 Wenn ein Mitglied mit offizieller Spielberechtigung fiir einen anderen Verein an den Verbandswettbewerben
teilnehmen will, ist ein entsprechender Antrag bis spétestens 4 Wochen vor Beginn der offiziellen Wechselfrist des
HTV an den Vorstand zu richten. Mit der Freigabe kénnen Auflagen zur Wahrung der berechtigten Interessen des
Vereins verbunden werden.

9.7 Die Mitglieder sind verpflichtet, dem Verein Andcrungen der Post- oder E-Mail-Anschrift, der Bankverbindung und
des Familien- bzw. Ausbildungsstatus unverziiglich mitzuteilen. Entstehende Kosten durch fehlerhafte und veraltete
Adress-/Kontodaten, bzw. durch nicht vorhandene Deckung des Kontos, gehen zu Lasten des Mitglieds.

9.8 Beim Ausscheiden von Mitgliedern oder bei Aufldsung des Vereins werden keine Aufnahmegebiihren, Beitrige oder
Umlagen zuriickgezahlt.
§ 10 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung
- der Vorstand
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§ 13 Aufgaben der Vorstandsmitglieder

13.1

13.2
13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

Der 1. Vorsitzende ist zum Abschluss von Rechtsgeschiften selbststindig befugt, soweit diese den Verein mit
maximal 1.000 Euro (ge4ndert gemdB Vorstandssitzung vom 19.02.18) belasten. Bei dessen Verhinderung steht
dem 2. Vorsitzenden dieses Recht zu. Dariiber hinausgehende Zahlungen sind in einer Vorstandssitzung zu
beschlieBen.

Der 2. Vorsitzende vertritt den 1. Vorsitzenden in dessen Abwesenheit.

Der Schatzmeister verwaltet die Vereinskasse und fithrt Buch iiber die Einnahmen und Ausgaben. Er erstellt
gemeinsam mit dem Vorstand einen jahrlichen Haushaltsplan. Er muss dafiir Sorge tragen, dass die Kassenpriifer
nach Jahresabschluss und vor der ordentlichen Mitgliederversammlung die erforderliche Priifung vornehmen.

Der Schrififiihrer erledigt den anfallenden Schriftverkehr und die Protokollfiihrung bei Vorstandssitzungen und
Mitgliederversammlungen.

Der Sportwart leitet und koordiniert den gesamten sportlichen Betrieb fiir die Erwachsenen. Er schlégt dem Vorstand
die Mitglieder des Sportausschusses vor und koordiniert dessen Aktivitiiten (siche Anlage Sportausschuss in der
Geschiftsordnung).

Der Jugendwart leitet den sportlichen Betrieb im Jugendbereich. Er schligt dem Vorstand die Mitglieder des
Jugendausschusses vor und koordiniert dessen Aktivititen (siche Anlage Jugendausschuss in der Geschiftsordnung).

Der Pressewart ist fiir die Offentlichkeitsarbeit zustindig. Er iibermittelt Spielergebnisse, Veranstaltungen,
Neuigkeiten aus dem Vereinsleben und Bekanntmachungen von Mitgliederversammlungen an die einschligigen
Presseorgane (siche Anlage in der Geschiftsordnung).

Der Webmaster ist fiir die Pflege der Webseite zusténdig. Er sorgt fiir die Funktionalitit der Webseite, spielt Updates
ein, erstellt neue Beitrige und Inhalte anhand von Vorgabe des gesamten Vorstands. Zusitzlich ist er fir die
Ubermittlung der regelméBigen Informationen an die Mitglieder per E-Mail verantwortlich.

§ 14 Kassenpriifer

14.1

14.2

Von der Mitgliederversammlung werden zwei Kassenpriifer auf die Dauer von 2 Jahren gewihlt. Eine anschlieBende
Wiederwahl ist nicht méglich. Priifer 1 wird in geraden Jahren gewiihlt, Priifer 2 in ungeraden.

Aufgabe der Kassenpriifer ist die Priifung der Finanzbuchhaltung und Finanzverwaltung sowie der Kassen des
Vereins und evtl. bestehender Untergliederungen.

Die Kassenpriifer sind zur umfassenden Priifung der Kassen und des Belegwesens in sachlicher und rechnerischer
Hinsicht berechtigt und verpflichtet. Die Kassenpriifer konnen auf wirtschaftlichem Gebiet beratend tdtig sein. Die
Festlegung der Zahl der Priifungen liegt in pflichtgem#éBem Ermessen der Kassenpriifer. Dies gilt auch fiir
unangemeldete, sog. Ad hoc—Priifungen.

Den Kassenpriifern ist vom Vorstand umfassend Einsicht in die zur Priifung begehrten Vereinsunterlagen zu
gewdhren. Auskiinfte sind ihnen zu erteilen. Die Vorlage von Unterlagen sowie Auskiinfte kénnen nicht verweigert
werden.

Die Kassenpriifer erstatten der Mitgliederversammlung schriftlich Bericht {iber das Ergebnis ihrer Priithandlungen
und empfehlen dieser ggf. in ihrem Priifbericht die Entlastung des Vorstandes. Der Priifbericht der Kassenpriifer ist
dem Vorstand spétestens drei Wochen vor dem Termin der Mitgliederversammlung vorzulegen. Der Priifbericht muss
einheitlich sein, er darf keine abweichenden Meinungen von Kassenpriifern enthalten.

§ 15 Ordentliche Mitgliederversammlung

15.1

15.2

15.3

15.4

Alljghrlich ist vom geschéftsfiithrenden Vorstand eine ordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen. Diese soll
in den ersten vier Monaten des Jahres stattfinden. Sie dient der regelm#Bigen und ausfiihrlichen Information der
Mitglieder durch den Vorstand iiber wesentliche Vorkommnisse und Belange des Berichtsjahres sowie einem
Ausblick auf vorgesehene MaBnahmen.

Die Mitgliederversammlung besteht aus den anwesenden stimmberechtigten Mitgliedern des Vereins. Jede
ordnungsgemiB einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfihig, ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden
Mitglieder.

Die Einberufung der Mitgliederversammlung muss mindestens vier Wochen vor dem Termin schriftlich oder per
E-Mail mit Angabe der Tagesordnung durch den geschiftsfiihrenden Vorstand erfolgen. Der Fristlauf beginnt mit dem
Tag der Aufgabe des Einladungsschreibens zur Post oder der Absendung der E-Mail.

Die Einladung gilt als den Mitgliedern zugegangen, wenn sic an dic letzte dem Verein bekannt gegebene
Anschrift oder E-Mail-Adresse des Mitgliedes versandt wurde.
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19.2  Fiir den Auflssungsbeschluss ist eine 3/4-Mehrheit der Mitgliederversammlung erforderlich.

19.3  Bei Auflosung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermdgen des
Vereins an die Stadt Bad Camberg, die es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige, mildtitige oder kirchliche
Zwecke zu verwenden hat.

19.4  Gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren sind die Mitglieder des geschéfisfiihrenden Vorstandes, soweit die
Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieft.

§ 20 Haftung/Schadenersatz
20.1 Hier gelten die §§ 31aund b BGB

§ 21 Datenschutz

Eine Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt grundstzlich nur, soweit dies zurErflillung der
Satzungszwecke des Vereins notwendig ist.

1. Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten erfolgt im Rahmen der Bestimmungen der
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes.

2. Mit dem Beitritt zum Verein werden Name, Anschrift, E-Mail-Adresse, Telefonnummern, Geburtsdatum und
Bankverbindung aufgenommen und zum Zwecke der Mitgliederverwaltung in der vereinseigenen
Verwaltungssoftware gespeichert. Jedem Vereinsmitglied wird dabei eine Mitgliedsnummer zugewiesen. Die
personenbezogenen Daten werden dabei durch geeignete technische und organisatorische MaBnahmen vor
Missbrauch geschiitzt.

3. Bei Austritt eines Mitglieds werden gespeicherte personenbezogene Daten in der vereinseigenen Verwaltungssoftware
geloscht. Personenbezogene Daten des austretenden Mitglieds, die das Rechnungswesen betreffen, werden
entsprechend den steuergesetzlichen Bestimmungen aufbewahrt.

4. Der Verein ist an das Online-Informationssystem (HTO) des Hessischen Tennisverbandes (HTV) angeschlossen. Er
libermittelt personenbezogene Daten seiner Mitglieder (Name, Geburtsdatum, Spieler-ID-Nr. und ggfs. E-Mail-
Adresse und Telefonnummer) an den Verband, soweit dies zur Erfiillung seiner Vereinszwecke und zur Erfiillung
seiner Verpflichtungen gegeniiber dem HTV erforderlich ist.

5. Der Verein informiert die Presse im Rahmen seiner Pressearbeit iiber Veranstaltungen, Ergebnisseund besondere
Ereignisse. Dabei werden personenbezogene Daten wie Name, Geschlecht und Alter sowie Fotos iibermittelt, soweit
dies fiir die Berichterstattung notwendig ist. Gleiches geschieht auf den Internetseiten des Vereins.

6. Dieam 28.05.2018 in Kraft tretende Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) ist als Infoblatt auf unserer Homepage
verdffentlicht und somit jedem Mitglied zug#nglich.

§ 22 Inkrafttreten

Diese gedinderte Satzung wurde mit mindestens 3/4-Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
verabschiedet. Sie tritt in Kraft, sobald die Eintragung in das Vereinsregister des Amtsgerichtes erfolgt ist.

Beschlossen in der Mitgliederversammlung vom 19.07.2022

7. A%(/é?/[//é; @Z@r)&f

Martina Wecker Daniel Hoser Susanne Marxer

1. Vorsitzende 2. Vorsitzende Schriftfihrer Schatzmeisterin
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